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SECRETARIA GENERAL DE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

MINISTERIO
TRIBUNAL CUERPO ESPECIAL DE I1.PP.

DEL INTERIOR 0.E.P. 2025

NOTA INFORMATIVA DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO,
POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE EN EL CUERPO ESPECIAL DE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 29 DE
OCTUBRE DE 2025, DE LA SUBSECRETARIA.

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 29 de octubre de 2025, de la Subsecretaria,
por la que se convoca el proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
en el Cuerpo Especial de Instituciones Penitenciarias, y con el fin de respetar los principios de
publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica, el Tribunal en sesiéon ordinaria
celebrada el 22/01/2026, ACUERDA hacer publicos los siguientes criterios de valoracion,
correccioén y superacion del primer ejercicio de la fase de oposicion:

1.

4.

El primer ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 150 preguntas,
mas 3 de reserva, con cuatro respuestas multiples, siendo una sola la correcta, teniendo
todas ellas el mismo valor.

La puntacién directa del primer ejercicio se calcula conforme a la férmula A-(E/3)
(siendo “A” el numero de aciertos y “E” el numero de errores). Las preguntas en blanco
no penalizan y las contestaciones erréneas se penalizaran con un tercio del valor de
una contestacion correcta.

El Tribunal, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el eficaz
desarrollo y administracién del proceso selectivo establece que, superaran este
ejercicio todos los/las opositores/as que obtengan una puntuacion directa igual o
superior a la de el/la opositor/a nimero 130.

A efectos de publicacién de notas, se transformara la puntuacién directa obtenida en el
ejercicio en una escala comprendida entre 0 y 20 puntos. Los/las opositores/as que
tengan como puntuacién directa la puntuacién maxima obtenible en el cuestionario,
obtendran una calificacibn transformada de 20 puntos. Por su parte, los/las
opositores/as que lo superen con la nota de corte definida obtendran una calificaciéon
transformada de 10 puntos. Finalmente, el resto de aprobados tendra una
calificacion distribuida entre 10 y 20 puntos, proporcional a su puntuacién directa.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

Maria José Esteban Manzano





