
A
P

F
P

 ·
 A

s
o

c
ia

c
ió

n
 P

ro
fe

s
io

n
a
l 
d

e
 F

u
n

c
io

n
a

ri
o

s
 d

e
 P

ri
s
io

n
e

s
 ·

 C
.I

.F
.:

  
G

-1
1
8
3
9
2
7
1
 ·

 C
/ 
B

a
ta

lla
 d

e
l 
S

a
la

d
o
, 
3
8
 -

 1
ºC

. 
D

e
s
p
a
c
h
o
 2

. 
2
8
0
4
5
 M

a
d
ri
d

. 
E

s
p
a
ñ
a
.   

 

 

1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

http://www.apfp.es/
file:///C:/Users/juana/AppData/Roaming/Microsoft/Word/secretariaorganizacionapfp@gmail.com


A
P

F
P

 ·
 A

s
o

c
ia

c
ió

n
 P

ro
fe

s
io

n
a
l 
d

e
 F

u
n

c
io

n
a

ri
o

s
 d

e
 P

ri
s
io

n
e

s
 ·

 C
.I

.F
.:

  
G

-1
1
8
3
9
2
7
1
 ·

 C
/ 
B

a
ta

lla
 d

e
l 
S

a
la

d
o
, 
3
8
 -

 1
ºC

. 
D

e
s
p
a
c
h
o
 2

. 
2
8
0
4
5
 M

a
d
ri
d

. 
E

s
p
a
ñ
a
.   

 

 

2 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
   

El PSOE la proposición de Ley del de 
modificación del artículo 80 de la Ley Orgánica General Penitenciaria 
(LOGP), consistente con carácter general en: 
 

• Se otorga a los funcionarios de prisiones el carácter de 

. 
 

• Se establece el de los partes e informes 
en materia disciplinaria contra internos. 

 

• Se establece el  sobre las 
indemnizaciones económicas por los daños ocasionados en acto 
de servicio a los funcionarios, siendo asumidos por la 
Administración Penitenciaria. Todo ello, en consonancia a la 

sentencia ganada por los servicios jurídicos de APFP, creando 

jurisprudencia en el principio de indemnidad. 
 

• Se garantiza la 

de los funcionarios de prisiones del resto de 
detenidos /reclusos. 

 

• Se garantiza la 

 en procedimientos administrativos y judiciales 
consecuencia de su actividad profesional. 

Desde APFP recordamos que de aprobarse la proposición de ley 
todavía tendrá que seguir el procedimiento legislativo ordinario 
hasta su publicación. De todas formas, habrá que estar atentos al 
alcance legal y desarrollo que se quiera dar del artículo 80 de la LOGP.     
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• Queremos dejar claro que para APFP no es suficiente disponer 

de la consideración de por cierto, 

. Es decir, 

lamentablemente continuaremos 

.  
 

• Estamos a mitad de una Legislatura que por el camino que va 

puede terminar una vez más para el personal 

penitenciario y, llevamos  donde sólo se ha logrado para 

el colectivo y  

. 
 

• Engañados durante con la negociación de una 

 

que hoy no ha visto la luz y desconocemos 

en que su situación administrativa/política se encuentra, todo 
ello, ante el más que significativo silencio de los sindicatos 
negociadores.  

 

• Donde la palabra Sr. Ortiz, tiene el mismo valor que la anunciada 

un , camino de cuatro años, por el ministro del 
Interior, Sr. Grande-Marlaska, donde se  comprometía a 

acometer una para los funcionarios de prisiones, 

según palabras textuales:

. Y, cuando desde algunos sindicatos han estado en 
connivencia con el Gobierno pretendiendo una vez más estafar a 
los trabajadores penitenciarios y, lo peor de todo, dividir y 
tensionar más  desde un punto de vista ideológico a los 
trabajadores. Todo ello a sabiendas que presumiblemente 
estábamos  
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vivíamos ante los últimos Presupuestos Generales del Estado 

para esta « » y, a pesar de ello, prefirieron apostar 

junto al Gobierno por la en contra de 

batería de enmiendas que se presentaron a los Presupuestos 
Generales del Estado de este año 2022, presentadas en el 

Congreso por el GRUPO POPULAR con la finalidad de 

reforzar la estructura del Estado y que fueron anunciadas el 
pasado 01-11-2021.  

• Entre ellas « »  

 para todos los empleados públicos adscritos a 

, con un importe cercano a los 46 
millones de euros al año y, por otro lado, exigen que se aplique el 
Acuerdo de Equiparación Salarial suscrito en 2018 a través de la 
RECLASIFICACIÓN DE CENTROS PENITENCIARIOS con el PAÍS 

VASCO -CARTEGORIA ESPECIAL-, lo que supondría una SUBIDA 

MÁXIMA entorno a los y cuyo coste de 

la primera de las tres anualidades que iría en los Presupuestos 
ascendería a más de 100 millones de euros.  

• Desde APFP no queremos tomar partido desde un punto de vista 

político. Creemos sinceramente que los sindicatos no deben estar 
al servicio e intereses ideológicos. Queremos manifestar en 
primer lugar que nos alegramos de que por fin  se nos reconozca 

ser 

Pero, sinceramente, creemos 
que tan importante como las mejoras legislativas son las

que reconozcan y valoren 

adecuadamente nuestra profesión y que nos permitan mantener 
dignamente a nuestras familias.  
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