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DISPONER IlIEl ull‘ I-en activo ]
con uclavesny unrma tigitaly envigor

ANTES DE FIRMAR DIGITALMENTE HAY QUE COMPROBAR LA uSOLICITUD:
Y LA «DOCUMENTACION» QUE SE DEBA ADJUNTAR A LA MISMA

Estos certificados electronicos tienen un periodo de vigencia maximo de
60 meses después de su activacion y después hay que IRENOVARLOS!

e Debemos contar con DNI-e activo y con claves y firma digital en vigor ya

que puede estar caducado el IPINI o «CERTIFICADOS! del DNI.
Como «activar: el DNle
Para activar o actualizar la (FIRMA DIGITAL) del DNI
electrénico es necesario ir a una comisaria de policia donde se realice
IEXPEDICION DE DNIb. Alli disponen de unas (maquinasy solo para
este fin. Tras introducir tu DNI tienes que meter el PIN que te habran
dado en un sobre cuando te hiciste el DNI o puedes usar también tu
huella dactilar. Una vez que te identifiques solo tienes que seguir las
instrucciones de la pantalla. El proceso es muy sencillo.
El DNle tiene incorporados udos certificadosy

El certificado de wAutenticaciom: tiene como finalidad garantizar
electrénicamente la identidad del ciudadano al realizar una transaccion

telemética. El certificado de UFiriman: el propdsito de este certificado es
permitir al ciudadano firmar tramites o documentos.
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iamilial"ﬁs e la unidad famihar

u(;(’l‘IIVII!IB nareja e hijos, etc.

DEBE PRESENTARSE «OBLIGATORIAMENTE: LA DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA: «LIBRO DE FAMILIA», wACREDITACION PAREIAN

Se dehera dar de «BAJAn alos tHIJOSH mayores de 26 afios
-nacidos antes de 1.995- o aguellos que no convivan y/o no
dependan economicamente del solicitante

Asimismo, incidir que aquellos empleados y empleadas, que vayan a
solicitar uayudas de hijos/as por primeravez o que hayan visto modificada
su situacién familiar por tnuevos nacimientosy o por cumplimiento de W14

ailos e edadn de algin/os hijo/as (edad a partir de la cual el sistema les va
a pedir el numero de DNI), hay que grabarlo en la aplicacion.




PROCEDIMIENTO uTELEMATICOn PARA
JUTRAMITAR: LS AYUDAS ACCION SOCIAL

DOCUMENTACION DE CARACTER uOBLIGATORIOn

8. DOCUMENTACION A ACOMPARNAR A LAS SOLICITUDES
Todas las solicitudes han de ir acompanadas de la documentacion justificativa, unicamente en formato
PDF, definida en el apartado correspondiente de la descripcion de las ayudas.

La no presentacion de la documentacion en tiempo y forma motivara la exclusion de la solicitud.

La Administracion dispone de los datos relativos a INGRESOS y ESTIMACIONES DE LOS INGRESOS de
los casos que se encuentren en situaciones administrativas, permisos y licencias que impliquen
minoracion en las retribuciones del ano 2021, por lo que NO ES NECESARIO SU APORTACION POR
PARTE DE LOS/AS SOLICITANTES .

8.1. DOCUMENTACION DE CARACTER GENERAL OBLIGATORIA
8.1.1. Para solicitar Ayudas dirigidas al empleado o empleada, excepto Jubilacion,
Fallecimiento y Reconocimiento 25 afios de servicio:
8.1.1.1. Certificado/s de ingresos y retenciones del personal funcionario y laboral
procedente de otra Administracion o Entidad.

8.1.1.2. Certificado/s de ingresos y retenciones de MUFACE/SEGURIDAD SOCIAL en
caso de Incapacidad Temporal (funcionarios o funcionarias), Incapacidad
temporal de larga duracion, permiso por parto y paternidad (personal laboral).

8.1.2. Para solicitar las Ayudas dirigidas a los miembros de |a unidad familiar, deberan
presentar ADEMAS Y OBLIGATORIAMENTE, la siguiente documentacién:

8.1.2.1. LIBRO/S DE FAMILIA: donde figuren progenitores/as y todos los hijos/as del
empleado o empleada que sean miembros integrantes de la unidad familiar,
segln se recoge en el apartado 3 del presente Plan, escaneado/s de forma
completa en un mismo archivo. Incluidos los libro/s de familia de los ascendientes
por los que se solicite alguna ayuda, excepto si se presento el afio anterior por
procedimiento telematico y dichas circunstancias no han variado.

8.1.2.2. ACREDITACION PAREJA: En el caso de parejas de hecho, deberan acreditar su
relacion mediante Certificado de inscripcion en los Registros Oficiales de parejas
de hecho o Certificado de Convivencia, excepto si se presento el afio anterior

por procedimiento telematico y dichas circunstancias no han variado.
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JWTRAMITARn 11§ AYUDAS RCCION SOCIAL
DOCUMENTACION DE CARACTER uOBLIGATORIO:

8.1.2.3. HUOS/AS A CARGO - ANEXO Il (declaracion responsable): Se elegira una de las
siguientes opciones segin el caso:

A- Cuando los hijos/as declarados/as y cuantificados/as NO hayan variado respectc
de su solicitud del plan 2021: MARQUE LA CASILLA DE “ANEXO_II".

B- Cuando el nimero de hijos/as declarados/as y cuantificados/as haya variadc
respecto del plan 2021: SOLAMENTE ADJUNTE “NUEVO documento ANEXO 11",
sin marcar la casilla de Anexo Il

Supuestos de variacion:
1. Nuevos nacimientos y/o hijos/as a cargo.

Primera solicitud de ayudas de hijos/as.

No haber solicitado ayuda de hijos/as en el plan 2021.

Haber sido excluido en el plan 2021 por falta de Anexo Il

Cuando alguno de los hijos/as haya superado el limite de 26 afios (nacidos
antes de 1995).

6. Cuando alguno de los hijos/as haya alcanzado la independencia econdmica
(superar IPREM, 7.908,60 euros).

A S

Esta declaracion responsable hace relacion a los hijos/as de la unidad familiar del/de

la solicitante, donde se relacionan:

e Todos los hijos/as de 0 a 26 afios cumplidos a fecha 31 de diciembre de 2021, que
convivan y dependan econdmicamente del/de la solicitante.
Se entendera dependencia economica, cuando el familiar por el que se solicita la
ayuda carece de ingresos, rentas de trabajo o pension o éstos fueran iguales o
inferiores al Indicador Pablico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) del afio 2021
7.908,60 euros).

8.2. DOCUMENTACION ESPECIFICA.
Cada solicitud debera ir acompanada de la documentacion especifica que sea requerida
en cada ayuda. Solo se valorara la referida al periodo de cobertura.
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SREF Secretaria General de Instituciones Penitenciarias

WREF.  REB/LSP Direccidn General de Ejecucion Penal v Reinsercion Sodzl
FECHA  aImargen - 3 —

AIUNTD  ACCIAN SOCIAL 2022 Subdirecciones Generales

Centros Penitenciarios v Centros de Insercion Social.

— — S

El Plan de Accion Social de [a Secretaria General de Instituciones Penitenciarias del afio 2022 se hara publico
hoy atraves de la INTRANET de la Secretaria General.

El plazo para |z presentadon de solidhudes comenzara el 7 de febrero v finalizars el 25 de febrero d= 2023,
ambos incuidos. Nose admitiran solidtudes ni documentacion complementania fuera del plazo estableddo.

Se recomienda leer detenidamente |az Bazes del Plan de Accion Sodal 2027 pare adjuntar la doourmentacion
solicitada en cada una de las ayudas

Todas las soligtudes de ayudas induidas en el Plan de Acdon Sodal se presentaran en formato telematico, v se
oumnplimentaran de forma personal, accediendo con 2l DI electronico o con el Certificado digitsl (expedido por la
Fabrica Nadional de Moneda y Timbre), desde el portal Funciona {https./fwww . funciona.es), espado SIGP, Mis
zervicios de  RRHH, Aplicacion de Accion  Sociel o desde g sede  Funciona
(https://sede funciona.gob.es/public/servidios/), tanto desde un terminal en el puesto de trabajo como desde un
terminal distinto al puesto de trabajo (pee. domicilio particular), sisuiendo el proceso espediicado en Anexo Adjunto al
Plan, asicomoel Manual de Usuariode SIGP.

Unicamente se admitirén en formato papel las solidtudes de Ayudas por Falledmiento (personal cotiza Seguridad Sodial).
Los empleados o empleadas jubilados, en situacion de IT y Excedencias deberan grabar su solicitud
telematicamente a través de https://sede funciona.gob.es/public/servicios/. Cuando una incidencia técnica,
debidamente acreditada, haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema se comunicarzg a la
direccion de correo electronico Relaciones. | sborales@dgip.mir.es, para su valoracion.
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Se dara aviso vy se fadilitara, en lo posible, la tramitacion de las solicitudes & los trabajadores v trabajadoras
destinadas en las Unidades dependientes del cenfro penitenciario gue estén ubicadas fuera del mismo, como los
SGPyIA Y personal destinado en otras dependendas como juzgados, hospitales, etc
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Encaso dedudasoincidendias:

Si son relativas al equipo o certificados digitales se consuftars al monitor informatico del centro.

Si son relativas al Plan de Accion Socdzl o a la solicitud de las ayudas puede escribir un correo a
Relaciones. Laborales @deip mir_es.

Si son relativas al acceso a FUNCIOMA o a la contrasefia, puede contactar a traves del formulario de incidendas
gue se encuentra en la siguiente URL: hitpsy/fssweb seap.minhap.es/aywda/consulta/SIGP , a la que se puede acceder
desde la propia Aplicadon en la pestana de “contacko™ vifo dentro de la propia partslla de solicitud en le pestana
“informacion”.

Si son relativas al Autosenvicio del empleado, puede contactar a traveés del formulario de incidencias gue se
encuentra en la siguiente URL: hitps://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consults/Fundona
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MINISTERIO SUBDIRECCION GEMERAL DE
DEL INTERIOR RECURSOE HUMANOS

Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2022, preve un orédito
de 1964.150,00€ parz financiar las ayudas que integran el Plan de Accion Socal de la Secretaria Generzl de
Instituciones Penitenciarias correspondiente al afio 2022.

En aplicacion de lo dispuesto en el titulo IV del Acuerdo Administracion-Sindicatos para la ordenacion de la
negociacion colectiva en [a Administracion General del Estado de 26 de mayo de 2008, se cito por video conferencia
al Grupo de Trabzjo Técnico de Accion Sodal de [z Mesa Delegada de Instituciones Penitendarias el dia 25 de enero
de 2022 para negociar el Plan de Accion Social del 2022, con la asistencia de las Organizaciones Sindicales
convocadas, excepto CSIFy ELA.

Finalizado el proceso negodiador del Grupo de Trabajo Técnico de Accion Socizl de la Mesa Delegada de
Institudiones Penitenciarias esta Subdireccion Generzl, en wso de las atribuciones conferidas, ha dispuesto:

Aprobar Ias Bases por |as que se regula la convocatoria generzl del Plan de Accion Social del ano 2022 de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, que se adjunta como Anexo a esta Resolucion.

Contra la presente resolucion, gue pone fin a la via administrativa, es dado interponer recurso de potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente, conforme
dispone el articulo 124, en relacion con los articulos 114 y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
rd"r'lnls trativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente recurso contendoso-administrativo, en el

plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de |z presente, ante la 52la de lo Contendioso-
2 Administrativo del Tribunal Superior de Justiciz de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articule 10.11), en
Erﬂlacu:nn con el articulo 14.2 de la Ley 29/1398, de 13 de julio de Ia Jurisdiccion Contencioso-Administrativa”.
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£l personal laboral, contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer
demanda ante los Juzgados de lo Sodal del lugar de prestacion de los servicios o el del domicilio de la demandante,
3 eleccion de ésta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion de |z presente, segin lo
dispuesto en el articulo 69.2, 2n relacion con los articulos 6y 10 de |z Ley 36/2011 de 10 de octubre, de la Jurisdiccion

Social.

LA SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
P.D. {Orden INT/985/2005)
SUBDIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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