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• Las pensiones se abonan mediante  (12 
mensualidades de enero a diciembre, más dos pagas extraordinarias).  

• Independientemente de los cálculos que puedan resultar, las 

pensiones públicas ordinarias no podrán superar los  

 (37.904,86 en cómputo anual). Esto supondrá, en la 

práctica, que quien hubiera permanecido en el grupo A1 32 años de 

servicio alcanzaría dicha pensión máxima. 

GRUPO FUNCIONARIO HR ANUAL HR MENSUAL 

GRUPO A1 

   

GRUPO A2   

GRUPO C1   

• Para calcular la pensión a los Haberes Reguladores se les aplica un 
porcentaje, en función de , ya sea al Régimen 
general de la Seguridad Social o al de Clases Pasivas del Estado. 

•  

Para tener derecho el son 

necesarios de servicios 
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Con se tiene derecho 

al de la pensión de jubilación 
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MÁS 
120

  
  

  
  

 

  

 

 

 

 

 

 

Con 37 o más años trabajados a los 65 años de 

edad
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Con 37 o más años trabajados a los 65 años de edad
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25-37 113,75
  

  

  
  

  

 

 

 

  

 

 

 

Entre 25 y 37 años trabajados a los 65 años de edad
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Entre 25 y 37 años trabajados a los 65 años de edad
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25 < 110  
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25 < 110  
  

  
  

 

 

  

Menos de 25 años trabajados a los 65 años 
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 Se reconocerá al interesado un porcentaje adicional de 
servicios efectivos al Estado, entre la fecha en que cumplió 65 años y la del hecho 
causante de la pensión, cuya cuantía estará en función de los años de servicios 

acreditados en la primera de las fechas indicadas , según la 
siguiente escala: 

– de servicios efectivos al Estado, . 

   Hasta los 70 años supone una mejora del . 
 

– de servicios efectivos al Estado, .  

   Hasta los 70 años supone una mejora del .

– de servicios efectivos al Estado, .  

   Hasta los 70 años supone una mejora del . 

• Si la cuantía de la pensión con el incremento superase el límite máximo de 

percepción de pensiones públicas (  , 37.904,86 en 

cómputo anual para el año 2021) se podrá recibir una cuantía adicional que 

sumada a la pensión 

(3.040,26 euros/mes para el año 2021). 
3.040,26 euros – 2.707,49 euros = 332,77 euros/mes. 

GRUPO FUNCIONARIO HR ANUAL HR MENSUAL 

GRUPO A1 

 

 
  

GRUPO A2   

GRUPO C1   
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Las jubilaciones por incapacidad permanente para el servicio en: 
 

• cuando la incapacidad para la realización de todo tipo de 

trabajo u oficio. Están exentas de tributar (IRPF). 
 

• cuando solamente incapacita para las tareas propias del Cuerpo al 

que se pertenece. Están obligadas a tributar.  
 

• incrementa la cuantía en un  sobre la pensión 

de jubilación por incapacidad, absoluta o total, con cargo a MUFACE, para la 
contratación de una persona que le atienda, y está exenta de tributar (no 
tiene retención por IRPF). 
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• Se calcula igual que la pensión ordinaria de jubilación por edad, con la 
particularidad estando el funcionario o funcionaria en servicio activo o 

situación equiparable, se considerarán como servicios efectivos

, además de los acreditados hasta ese 

momento, 

 en el mismo Cuerpo. Es decir, si le 

declaran la incapacidad permanente con 55 años de edad los que 

le restan hasta alcanzar la edad de jubilación 
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Discapacidad superior o igual al 33% e inferior al 65% 

  
 

 

35 100

35 100  
  

  

35 100  
  

  

 

 

 

 
 

 
 

 



A
P

F
P

 ·
 A

s
o

c
ia

c
ió

n
 P

ro
fe

s
io

n
a
l 
d

e
 F

u
n

c
io

n
a

ri
o

s
 d

e
 P

ri
s
io

n
e

s
 ·

 C
.I

.F
.:

  
G

-1
1
8
3
9
2
7
1
 ·

 C
/ 
B

a
ta

lla
 d

e
l 
S

a
la

d
o
, 
3
8
 -

 1
ºC

. 
D

e
s
p
a
c
h
o
 2

. 
2
8
0
4
5
 M

a
d
ri
d

. 
E

s
p
a
ñ
a
.   

 

 

19 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Discapacidad igual o superior al 65% 

  
 

 

35 100

35 100  
  

  

35 100  
  

  

 

 

 

 
 

 
 

 



A
P

F
P

 ·
 A

s
o

c
ia

c
ió

n
 P

ro
fe

s
io

n
a
l 
d

e
 F

u
n

c
io

n
a

ri
o

s
 d

e
 P

ri
s
io

n
e

s
 ·

 C
.I

.F
.:

  
G

-1
1
8
3
9
2
7
1
 ·

 C
/ 
B

a
ta

lla
 d

e
l 
S

a
la

d
o
, 
3
8
 -

 1
ºC

. 
D

e
s
p
a
c
h
o
 2

. 
2
8
0
4
5
 M

a
d
ri
d

. 
E

s
p
a
ñ
a
.   

 

 

20 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 Cuando en el momento de producirse la incapacidad permenente, el 

interesado acredite y la incapacidad no le 

inhabilite para toda profesión u oficio  , la cuantía de la 

pensión de jubilación se reducirá en un 

 que le falte hasta cumplir los 20 años de servicio, 

.

Años de servicios o “cotizados” 
en el momento de la jubilación 

Porcentaje  
reducción 

de la pensión 

Más de 19 años   

Desde 18  hasta menos de 19 años -  

Desde 17 hasta menos de 18 años -  

Desde 16 hasta menos de 17 años -  

Desde 15 hasta menos de 16 años -  

                                                15 o menos años -  

 
 

 

 
 

• Si con posterioridad al reconocimiento de la pensión y antes del 

cumplimiento de la edad de jubilación  se produjera un 
agravamiento de la enfermedad o lesiones del interesado de manera que le 

inhabilitaran para el desempeño de toda profesión, se podrá 

incrementar la cuantía de la pensión de la que le 

hubiera correspondido. 
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Discapacidad superior o igual al 33% e inferior al 65% 
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Discapacidad superior o igual al 65% 

 

  
 

 

35 100,00  
    

    

    

35 100,00  
    

    

    

35 100,00  
    

    

    

35 100,00  
    

    

    

35 100,00  
    

    

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



A
P

F
P

 ·
 A

s
o

c
ia

c
ió

n
 P

ro
fe

s
io

n
a
l 
d

e
 F

u
n

c
io

n
a

ri
o

s
 d

e
 P

ri
s
io

n
e

s
 ·

 C
.I

.F
.:

  
G

-1
1
8
3
9
2
7
1
 ·

 C
/ 
B

a
ta

lla
 d

e
l 
S

a
la

d
o
, 
3
8
 -

 1
ºC

. 
D

e
s
p
a
c
h
o
 2

. 
2
8
0
4
5
 M

a
d
ri
d

. 
E

s
p
a
ñ
a
.   

 

 

23 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Discapacidad superior o igual al 33% e inferior al 65% 
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Discapacidad superior o igual al 65% 
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Discapacidad superior o igual al 33% e inferior al 65% 
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Discapacidad superior o igual al 65% 
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La cuantía de la pensión será el de 

la que correspondiera para la pensión ordinaria 
 

 

Cuando existe una incapacidad permanente o fallecimiento 

del funcionario, o a 

consecuencia. También por accidentes sufridos en el trayecto entre el 

domicilio y el lugar de trabajo, , que fueron 

como consecuencia del servicio.    
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GRUPO FUNCIONARIO HR ANUAL HR MENSUAL

GRUPO A1 

 

GRUPO A2 

 

GRUPO C1
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Discapacidad superior o igual al 33% e inferior al 65% 
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