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y se garantice una ante la inflación

• La tasa de variación anual del de 2021 ha sido del 

, 4 décimas superior a la del mes anterior. La variación 
mensual del IPC (Índice de Precios al Consumo) ha sido del 0,4% 
con respecto al mes de Julio, según datos del INE, por lo que el 
encarecimiento de los precios se ha profundizado. 

• Los funcionari@s acumulamos  de PÉRDIDA DE 

PODER ADQUISITIVO frente al  , 

acumulando una merma de casi el    desde el año 2000, y del  

 con respecto a 2010, el año en el que se ejecutó el 

hachazo, el IPC subió un 3%, lo que se tradujo en un 

.  
• Ninguna subida salarial puede subir inferior al IPC o 

estaremos ante una pérdida constante de poder 
adquisitivo. 
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No podemos permitirnos más fracturas en el 
colectivo, revanchismos, prejuicios o lucha de egos 
entre dirigentes sindicales. No estamos ante una 
carrera sindical para ver que organización gana un 
puñado más de votos o de afiliados.  
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• El último Acuerdo de mejoras retributivas para prisiones se firmó el 

. 
 

• ASPECTOS RETRIBUTIVOS: 

 Se crea el programa de productividad por absentismo. 

 Se incrementa el complemento específico en los siguientes 
porcentajes: 

• Año 2005:  lineal para todos los centros. 

• Año 2006: . 

• Año 2007: .   

• Año 2008:  (adelantado el cobro a diciembre 2007). 

 

Algunos pretenden 

15 años sin mejoras salariales  
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